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1. Ausgangslage

Die kantonale Schulevaluation hat die Aufgabe den Volksschulen periodisch Riickmeldungen
zur Entwicklung und zu ihren Starken und Schwaéachen zu geben. Sie gibt Empfehlungen und
Entwicklungshinweise und unterstitzt die schulinterne Qualitatsentwicklung.

Im Sommer 2007 schloss die Volksschulgemeinde Wangi die Einfihrung der geleiteten Schule
ab. Aus diesem Grund wurde bereits im November 2006 eine Standardevaluation durch die ent-
sprechende Fachstelle des Kantons Thurgau vereinbart. Diese beinhaltet die Evaluation der Be-
reiche: Spezielles, Schulklima, Schulfihrung, Elternarbeit und Qualitatsarbeit. Als zusatzliches
Thema wiunschte sich das Lehrerteam Riickmeldungen zum Thema ,,Férderung der Selbststan-
digkeit im Unterricht”.

Zur Evaluation gehorte eine schriftliche Vorbefragung von Lehrpersonen, Hauswarten, Schullei-
tung und Behérdenmitgliedern. Im Februar 2008 weilte dann ein Evaluationsteam bestehend
aus drei Personen wahrend dreier Tage an unserer Schule. Sie versuchten mittels folgender In-
strumente einen mdglichst breiten Einblick zu erhalten: Unterrichtsbesuche, Interviews mit Schi-
lerinnen und Schilern, Lehrpersonen, Hauswarten, der Schulleitung und mit Schulbehérdemit-
gliedern, Elterngesprachsrunden und verschiedene Dokumentenanalysen.

Zu den Elterngesprachsrunden wurden alle Eltern schriftlich eingeladen. Es nahmen 34 Personen
daran teil. Die Eltern wurden an diesem Abend zuerst aufgefordert einen Fragebogen zu den
oben erwahnten Bereichen auszufiillen. Anschliessend gab es in kleinen Gruppen eine Nachbe-
fragung in Form von Gesprachsrunden.

Die Auswertung und Beurteilung all dieser gesammelten Daten wurde zuerst mundlich und spa-
ter auch schriftlich zurtickgemeldet. Der vorliegende Bericht ist eine Zusammenfassung dieser
Ergebnisse. Er beschrankt sich auf die Kernaussagen und die Entwicklungshinweise des Evaluati-
onsteams.
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2. Spezielles

Die Sekundarschule Wangi ist eine Uberschaubare Schule mit moderner Infrastruktur. Merkmale
der Schule sind klare Fihrung und Offenheit fir Zusammenarbeit und Entwicklung.

Entwicklungshinweis: Eine Uberarbeitung des Leitbildes im Zusammenhang mit dem Erstellen
eines padagogischen Profils ist wiinschenswert.

3. Qualitat des Schulklimas

Die Qualitat des Schulklimas wird als gut und weitgehend gewaltfrei beurteilt. Die meisten
Schiilerinnen und Schaler und Erwachsenen fuhlen sich an der Sekundarschule Wangi wohl.
Die Regelungen werden klar kommuniziert. Ihre Notwendigkeit wird von den Jugendlichen
teilweise nicht eingesehen. Die Erwachsenen reagieren meist konsequent auf Verstosse, han-
deln aber teilweise unterschiedlich.

Entwicklungshinweis: Weiterhin soll der Pflege des guten Schulklimas an unserer Schule Beach-
tung geschenkt werden.

4. Qualitat der Elternarbeit

Die Eltern werden durch die Lehrpersonen und die Schulleitung in der Regel gut und friihzeitig

informiert.

Die grosse Mehrheit der Eltern ist mit Kontakt und Mitwirkungsmdglichkeiten zufrieden. Trotz
Kritik einer Minderheit von Eltern an verschiedenen Aspekten der Schule wurde das Gesprachs-
klima von allen als positiv gewertet.

Entwicklungshinweis: Man kann sich die Institutionalisierung von Elternbefragungen Uberlegen.

5. Qualitat der Schulfihrung

Fuhrungsstruktur, Aufgaben und Kompetenzen sind klar geregelt und werden in der Praxis ge-
lebt.

Die Zufriedenheit mit der internen Organisation und der Zusammenarbeit ist hoch. Die Beteilig-
ten sind mit der internen Information sowie der Meinungsbildung und Entscheidungsfindung
sehr zufrieden.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Schule fuhlen sich durch die Fiihrungspersonen gut
unterstatzt.

Entwicklungshinweis: -

6. Qualitat der Massnahmen zur Qualitatssicherung und -entwicklung

Die Qualitatsarbeit der Schule baut auf einzelnen, praxisorientierten Konzepten und Verfahren
auf, die aufgrund umfassender Evaluationen bereits optimiert wurden. Die Vernetzung der ein-
zelnen Projekte im Rahmen eines Qualitatskonzeptes als ganzheitliche Darstellung der Quali-
tatsarbeit steht noch an.
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Die Lehrpersonen pflegen eine alltagsnahe, praxisorientierte Qualitatsarbeit. Sie findet vorwie-
gend in frei gewahlten Zeitgefassen statt, deren Nutzung als zielorientiert beurteilt wird. Die
Schulleitung achtet sorgfaltig auf die Durchflihrung der vereinbarten Projekte.

Aufwand und Ertrag der Qualitatsarbeit stehen fir Behérde, Schulleiter und Lehrpersonen in
einem guten Verhaltnis. Alle nehmen die positiven Auswirkungen der Qualitatsarbeit wahr,
wenn auch in unterschiedlichen Bereichen. Von Elternseite wird das Engagement des Kollegiums
wahrgenommen.

Entwicklungshinweis: Die Zusammenfassung aller gemeinsamen Anstrengungen im Bereich der
Qualitatssicherung und —entwicklung soll in ein umfassendes Qualitatskonzept aufgenommen
werden.

7. Wahlthema: Qualitat der Férderung des selbststandigen Lernens

Die besuchten Lektionen wiesen insgesamt eine gute Qualitat auf. Sie zeichneten sich aus durch
eine ruhige Klassenfihrung und ein angenehmes Klassenklima.

Die Schule hat sich die Férderung des selbststandigen Lernens zum Ziel gesetzt und erste Schrit-
te unternommen. Die Praxis der Lehrpersonen ist unterschiedlich, eine gemeinsame Ausrichtung
ist noch nicht erkennbar.

Entwicklungshinweis: Die in diesem Jahr begonnene Entwicklung bezlglich des selbststandigen
Lernens weiterhin ins Zentrum der Unterrichtsentwicklung stellen.

8. Zusammenfassung

Mit der mindlichen und schriftlichen Riickmeldung im Anschluss an die Evaluation haben wir
wie oben aufgefihrt eine Anzahl von Entwicklungshinweisen erhalten, welche die Entwicklung
unserer Schule kurz-, mittel- und langfristig unterstitzen sollen.

Wir werden die Entwicklungshinweise mit der Qualitatsgruppe, Behorde und Lehrerschaft sich-
ten, Prioritaten setzen und Massnahmen in den Entwicklungsplan integrieren, sofern sie darin
nicht schon enthalten sind. Uber die getroffenen Entscheide werden wir sie auf dem Laufenden
halten.

Wir wollen uns recht herzlich bei allen bedanken, die zum Gelingen der externen Evaluation
beigetragen haben. Die hohe Zufriedenheit und das grosse Wohlwollen gegentber unserer
Schule, welche dabei ersichtlich wurden, geben uns Kraft und Mut auch die zuklnftigen Her-
ausforderungen voller Elan anzugehen.
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9. Anhang
Evaluation VSG Wangi, Sekundarschule, Januar 2008
Einschatzungsbogen fiir Eltern
Bereich Qualitatsanspruch Einschatzung der Qualitat
++ | + - - |N: 2
1. An der Sekundarschule Wéngi herrscht ein gutes Klima.| 32% | 65% | 3% | 0% | 34 (| 0%
Wohlbefinden ” - T
;#&;:ele Tochter/unser Sohn fiihit sich wohl an der 47% | 53% | 0% | 0% | 34 || 0%
3. Die Lehrpersonen legen Wert auf einen geordneten
Regelungen Betrieb und achten darauf, dass Klassen- und 58% | 36% | 6% | 0% | 33 || 0%
Schulhausregeln eingehalten werden.
4. Wenn es Konflikte unter den Jugendlichen gibt, ist es
Konfliktlosung | den Lehrpersonen wichtig, dass diese auf eine gute Art 30% | 64% | 6% | 0% | 34 || 3%
gelost werden.
Elternarbeit
5. Die Schulleitung informiert uns gut Gber o o o o
gesamtschulische Themen und Anlasse. 9% | 26% | 15% | 0% | 34 | 0%
Information 6. Die Lehrpersonen informieren uns gut und
termingerecht tber den Klassenbetrieb und besondere 68% | 29% | 3% | 0% | 34 || 0%
Aktivitdten.
7. Wl'r‘.haben gentigend Maglichkeiten fiir Schul- und 0% | 419 | 9% | 0% | 34 [ 0%
Unterrichtsbesuche.
Kontakt Ty P > )
8. Die Mdglichkeiten flr Gesprache mit Lehrpersonen o o o o
4
tber unser Kind entsprechen unseren Bedirfnissen. 0% | 41% | 9% | 0% | 3 L
I 9. Wir haben geniigend Maglichkeiten, im Schulalltag o 5 o o
Mitwirkung | . helfen oder uns fir die Schule zu engagieren. 15% | 53% | 15% | 12% | 34 || 0%
10. In Gesprachen zwischen Eltern und Lehrperson oder o o 5 o
Kommunikation| anderen Schulverantwortlichen herrscht ein gutes Klima. 6% | 44% | 0% | 0% | 34 | 0%
Organisation und Schulfihrung
Organisation 11. Die Sc_i.mle ist gut organisiert. Wir wissen bei Fragen, 539% | 329% | 159% | 0% | 34 [ 0%
an wen wir uns wenden missen.
Information 12. Wir sind ausrei.t.:hep'd ub'er' Entwicklungen der 30% | 55% | 129 | 3% | 33 || 0%
Sekundarschule Wangi informiert.
Qualitatsentwicklung der Schule
— 13. Die Sc_hgle engagiert sich in der Verbesserung der 38% | 53% | 9% | 0% | 34 [ 6%
Schulqualitat.
14. In den letzten Jahren hat die Schule in verschiedenen
Auswirkung Bereichen merkliche Verbesserungen erzielt (Klima, 29% | 55% | 16% | 0% | 34 || 9%
Unterricht, Organisation, Elternarbeit).
Ord [ des el Ld Qaige e B
15. Die Lehrpersonen fordem das selbststandige Lernen o
%e % % % 4
der Schiilerinnen und Schiiler. 3%% [61% | 0% | 0% | 34 N
- 16. Die Lehrpersonen gehen gut auf die Starken und o o o o
Férderung Schwachen der Schiilerinnen und Schiler ein. 2% | 59% | 19% | 0% | 34 | 6%
17. Die Lehrpersonen kdnnen gut abschatzen, was die
Schiilerinnen und Schiiler schon gut kénnen und wo sie 18% | 71% | 12% | 0% | 34 || 0%
Hilfe und Unterstiitzung brauchen.
Zufriedenheit 18. Wir §|nd mit der Forderl_.mg des selbststandigen 299% | 599% | 129 | 0% | 34 || 0%
Lemens insgesamt gut zufrieden.
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trifft eher nicht zu

trifft absolut nicht zu
keine Aussage moglich




